
 
ประกาศคณะวุฒยาจารย์ 

เรื่อง หลักเกณฑ์เพิ่มเติมและวิธีการส าหรับการขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) 
ของคณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที ่๒) 

พ.ศ. ๒๕๖๖  
                                      ______________________ 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมประกาศคณะวุฒยาจารย์ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ิมเติมและ
วิธีการส าหรับการขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ของคณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๔ และข้อ ๕ แห่งข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วย 
การก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ของคณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๖๓ ประธานคณะวุฒยาจารย์โดยความเห็นชอบของคณะวุฒยาจารย์ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ เมื่อ
วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๖ จึงมีมตใิห้มีประกาศไว้ ดังนี้                    

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะวุฒยาจารย์ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ิมเติมและวิธีการ
ส าหรับการขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง)  ของคณาจารย์ประจ าที่ เป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ ๓ (๒) วรรคท้าย แห่งประกาศคณะวุฒยาจารย์ เรื่อง หลักเกณฑ์
เพ่ิมเติมและวิธีการส าหรับการขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ของคณาจารย์ประจ าที่เป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“กรณีที่ผลงานทางวิชาการมีผู้ร่วมงานหลายคน การลงนามรับรองการมีส่วนร่วมในผลงาน
ทางวิชาการให้เป็นไปตามข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วย การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยที่ใช้บังคับอยู่ ณ ขณะนั้น” 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๓ (๕) แห่งประกาศคณะวุฒยาจารย์ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ิมเติม
และวิธีการส าหรับการขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ของคณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๕) การพิจารณาก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ต้องค านึงถึงจริยธรรมและ
จ รรย าบ รรณ ท างวิ ช าก ารต าม ที่ ก าห น ด ไว้ ใน ข้ อ บั งคั บ จุ ฬ าล งก รณ์ ม ห าวิ ท ย าลั ย  ว่ าด้ ว ย  
การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ประจ าที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยที่ใช้บังคับอยู่ ณ ขณะนั้น” 

ข้อ ๕ การก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ (เงินเดือนขั้นสูง) ที่ได้ยื่นเรื่อ งไว้แล้วก่อนวันที่
ประกาศนี้ใช้บังคับ ให้พิจารณาการก าหนดต าแหน่งดังกล่าวตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ใช้บังคับอยู่
ในวันที่มีการยื่นเรื่องดังกล่าวต่อไปจนเสร็จ 

ข้อ ๖ ให้ประธานคณะวุฒยาจารย์รักษาการตามประกาศนี้ 
 



๒ 

 

 

ประกาศ ณ วันที่   ๔  ตุลาคม  ๒๕๖๖ 
 

             
           (ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.จรวย บุญยุบล) 

        ประธานคณะวุฒยาจารย์ 

             ส าเนาถูกต้อง 

 

   (นางสาวนัทชา ปรีชาวัฒนสกุล) 

ผู้อ านวยการส านักกิจการวุฒยาจารย์ 


